
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.О.09. «Корпорация как форма организации бизнеса» 

Цель освоения дисциплины: изучение теоретических и практических вопросов корпоративной 

формы предпринимательских организаций. 

Формирование компетенций в области менеджмента и корпоративного управления. 

Формируемые компетенции: 

ОПК-1 - Способен решать профессиональные задачи на основе знания (на продвинутом уровне) 

экономической, организационной и управленческой теории, инновационных подходов, 

обобщения и критического анализа практик управления; 

ОПК-1 (ИД-1) - Знает на продвинутом уровне экономическую, организационную и 

управленческую теорию; 

ОПК-1 (ИД-2) - Решает профессиональные задачи, используя соответствующие теоретические 

знания и практики управления; 

ПК-1 - Способность разрабатывать мероприятия по совершенствованию системы процессного 

управления корпорацией и обеспечивать их реализацию; 

ПК-1 (ИД-1) - Понимает сущность и особенности управления основными бизнес-процессами 

корпорации;  

ПК-1 (ИД-2) - Разрабатывает и обосновывает социально-экономическую значимость 

мероприятий по совершенствованию системы процессного управления; 

ПК-1 (ИД-3) - Владеет навыками реализации мероприятий по совершенствованию процессного 

управления. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


