
 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины  

Б1.В.ДВ.01.02 «Основы юридической психологии» 

Цель освоения дисциплины: формирование знаний, умений и навыков в области криминальной 

психологии, пенитенциарной психологии, правовой психологии, психологии следственной 

деятельности, а также исследование психологических составляющих юридической деятельности. 

Формирование компетенций в области психологии личности. 

Формируемые компетенции: 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; 

УК-2 (ИД-1) – Формулирует перечень задач в соответствии с поставленной целью; 

УК-2 (ИД-2) – Анализирует и выбирает оптимальные способы решения задач в соответствии с 

существующими правовыми нормами; 

УК-11 - Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению; 

УК-11 (ИД-1) – Замечает разные формы коррупционного поведения; 

УК-11 (ИД-2) – Выражает негативное отношение к коррупционному поведению; 

ПК-1 - Способность к реализации стандартных программ, направленных на предупреждение 

отклонений в социальном и личностном статусе и развитии, профессиональных рисков в различных 

видах деятельности; 

ПК-1 (ИД-1) – Разрабатывает программы профилактики отклонений в профессиональном и 

личностном развитии; 

ПК-1 (ИД-2) – Реализует стандартные программы сохранения профессионального здоровья и 

предупреждения профессиональных рисков (выгорания, деструкций и т.д.); 

ПК-4 - Способность к выявлению специфики психического функционирования человека с учётом 

особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к 

гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам; 

ПК-4 (ИД-1) – Учитывая возрастные характеристики и кризисы в развитии личности, подбирает 

методы и выявляет специфические особенности развития человека; 

ПК-4 (ИД-2) – Определяет методы и устанавливает особенности функционирования человека в 

зависимости от принадлежности к конкретной социальной группе. 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


