
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.Б.15. «Стратегический менеджмент» 

 

          Цель освоения дисциплины: формирование компетенций в области 

производственного менеджмента, получение фундаментальной и 

практической профессиональной подготовки в области стратегического 

управления. 

          Формируемые компетенции: 

Способность проектировать организационные структуры, участвовать 

в разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, 

планировать и осуществлять мероприятия, распределять и делегировать 

полномочия с учетом личной ответственности за осуществляемые 

мероприятия (ОПК-3); 

Владение навыками стратегического анализа, разработки и 

осуществления стратегии организации, направленной на обеспечение 

конкурентоспособности (ПК-3); 

Способность анализировать взаимосвязи между функциональными 

стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных 

управленческих решений (ПК-5). 

   Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 


