
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.О.08 «Культурология» 

 

Целью освоения дисциплины является  представление и понимание что такое культура 

как способ человеческого существования, и каковы её специфические, исторические 

формы; рассмотрение художественных стилей как образного символического выражения 

«души» каждой из культур.  

Формирование компетенций в области стрелково-пушечного, артиллерийского и 

ракетного оружия 

Формируемые компетенции:  

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия. 

УК-4 (ИД-1). Знать: правила и закономерности личной и деловой устной и 

письменной коммуникации; современные коммуникативные технологии на русском и 

иностранном языках. 

УК-4 (ИД-2). Уметь: применять на практике коммуникативные технологии, методы и 

способы делового общения для академического и профессионального взаимодействия.  

УК-4 (ИД-3). Владеть: методами межличностного делового общения на русском и 

иностранном языках, с применением профессиональных языковых форм, средств и 

современных коммуникативных технологий. 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах. 

УК-9 (ИД-1). Знать: особенности применения базовых дефектологических знаний в 

социальной и профессиональной сферах.  

УК-9 (ИД-2). Уметь: планировать и осуществлять профессиональную деятельность с 

лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами.  

УК-9 (ИД-3). Владеть: навыками взаимодействия в социальной и профессиональной 

сферах с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами. 

ОПК-5. Способен руководить коллективом в сфере инженерно-конструкторской 

деятельности, генерировать, оценивать и использовать новые инженерные идеи. 

ОПК-5 (ИД-1). Знать: принципы руководства коллективом; особенности и качества 

отдельных членов коллектива; методы генерирования новых инженерных идей.  

ОПК-5 (ИД-2). Уметь: использовать качества отдельных членов коллектива в целях 

решения инженерных задач; оценивать перспективность и потенциальную пользу новых 

инженерных идей и технических решений.  

ОПК-5 (ИД-3). Владеть: навыками руководства коллективом и решения инженерных 

задач. 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 


